Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine 74/14, 70/17, 98/19 i 151/22) i ¢lanka 43.
Zakona o sportu (Narodne novine 141/22), na sjednici Skupstine Kluba “Kosarkaska akademija Mrav”,
odrZanoj dana 30.09. 2023. godine, donesen je

STATUT
KOSARKASKOG KLUBA “KOSARKASKE AKADEMIJE MRAV*
I
OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju; izgledu pecata; o ciljevima i podrucju
djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi te gospodarskim djelatnostima
sukladno zakonu; o nacinu osiguranja javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i nac¢inu uclanjivanja i prestanku
¢lanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nacinu vodenja popisa
¢lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nacinu
odlucivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata; izboru i opozivu
likvidatora udruge; medusobnim pravima i obvezama udruge, prestanku postojanja udruge; o imovini, nacinu
stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u slucaju prestanka postojanja udruge, o nacinu
rieSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge te drugim pitanjima od znacaja za udrugu.

Clanak 2.
(1)Naziv kluba je: Kosarkaski klub “Kosarkaska akademija Mrav*”

(2)Skraceni naziv Kluba je: Kosarkaska akademija Mrav.

(3)Pored naziva na hrvatskom jeziku Klub ¢e u medunarodnim odnosima rabiti naziv na engleskom jeziku:
Basketball Academy “Mrav”

Clanak 3.
(1)Sjediste Udruge je u Zagrebu.

(2)0dluku o promjeni adrese sjedista donosi Upravni odbor Kluba.

Clanak 4.

(1)Kosarkaski klub “Kosarkaska akademija Mrav” je sportska udruga registrirana pri Gradskom uredu za opcu
upravu i imovinsko pravne poslove u Gradu Zagrebu.

(2)Kosarkaski klub “Kosarkaska akademija Mrav“ je neprofitna pravna osoba.



Clanak 5.
(1)Klub ima znak.

(2)Vizualni izraz znaka Kosarkaske akademije Mrav jest personificirana maskota koSarkasa mrava. Maskota je
dvodimenzionalna ilustracija. Mrav je postavljen u dinami¢noj kompoziciji kosarkaskog Suta, lijevo orijentiran,
pod

®
kutem od 30" u odnosu na osnovicu, s koSarkaskom loptom u desnoj ruci, i Zute je boje (PANTONE 137 C).

®
Mrav je odjeven u plavi dres s plavim hlac¢icama u sekundarnoj boji Akademije (PANTONE 072 C), a na
nogama nosi bijele koSarkaske tenisice.

®
Obris znaka/maskote je u crnoj boji (PANTONE Black).

(3)Vizualni izraz logotipa i znaka Kosarkaske akademije Mrav, Cine sljedeci elementi: nomenklatura (Mrav),
sekundarno obrazloZenje (Basketball Academy) i znak/maskota (mrav).

Znak/maskota je postavljen po centralnoj vertikali u odnosu na logotip te se nalazi iza njega, osim desne
noge koja je ispred slovnog znaka “R”.

Zbog kompozicijskog kuta znaka/maskote, sekundarno obrazloZenje nalazi se iznad nomenklature, a lijevo i
desno u odnosu na znak/maskotu.
Nomenklatura je vodoravne orijentacije, ispisana u verzalima, svaki slovni znak sadrzi karakteristi¢ne isjecke,

ispun slovnih znakova je u crnoj (PANTONE® Black), a njihovi obrisi u Zutoj boji (PANTONE® 137 C). Obris
znaka/maskote je u crnoj boji. Sekundarno obrazloZenje je u crnoj boji, ispisano verzalima Bungee Regular
tipografije.

Vizualniizraz logotipa KoSarkaske akademije Mrav ¢ine nomenklatura, Mrav, te sekundarno obrazlozenje
djelatnosti — Basketball Academy.

Nomenklaturu ¢ine Cetiri slovna znaka u verzalima, ru¢no projektirana. Nomenklatura je vodoravne
orijentacije, na svakome slovnom znaku sadrzi karakteristi¢ne isjecke, ispun slovnih znakova je u crnoj, a
njihovi obrisi u Zutoj boji.

Sekundarno obrazloZenje ispisano je engleskim jezikom (Basketball Academy), u Bungee Regular tipografiji,
verzalnim slovnim znakovima, u jednome redu, crne je boje i nalazi se ispod nomenklature.

Poravnanje sekundarnog obrazloZenja proteze se od pocetka prvog do kraja Cetvrtog slovnog znaka

® ®
nomenkalture te skupa ¢ine logotip. Logotip sadrZi dvije boje: crna (PANTONE Black) i Zuta (PANTONE 137
C), a koje su primarne korporativne boje.

(4)Vizualniizraz sekundarnog znaka cini inicijalno slovo nomenklature Akademije, znak/maskota i sekundarno
obrazloZenje. Sekundarni znak projektiran je u dvije oblikovno jednake varijante, ali u dvije korporativne

® ®
boje: Zute (PANTONE 137 C)i plave (PANTONE 072 C) .Inicijalno verzalno slovo “M” Zute je boje

(PANTON E® 137 C), bez crnog obrisa koji je sadrzan u logotipu te odnosu primarnog znaka+logotipa.
Znak/maskota kompozicijski se nalazi iza verzalnog znaka “M”, osim desne noge koja prolazi kroz njega u
prednji plan. Sekundarno obrazloZenje ispisano je u dva reda, nalazi se ispod znaka, centralnog je poravnanja
u odnosu na vertikalu. Sekundarno obrazloZenje je u crnoj boji, ispisano verzalima Bungee Regular

®
tipografije. Inicijalno verzalno slovo “M” plave je boje (PANTONE 072 C), a svi ostali graficki i kompozicijski
elementi sukladni su s verzijom (1).

(4)Opis znaka, te uporaba i zastita ureduje se odlukom koju donosi Upravni odbor Kluba.



Clanak 6.
(1)Klub ima Zig.

(2)Poslovni Zig oblikovno je smjesten unutar formata 40 mm x 40 mm. Vizualni izraz poslovnog Ziga Cine:
nomenklatura subjekta (Mrav), sekundarno obrazloZenje djelatnosti (Basketball Academy) i znak/maskota
(mrav).

Nomenklatura subjekta, Mrav, je vodoravne orijentacije te ispisana u verzalima, svaki slovni znak sadrzi
karakteristi¢ne isjecke, ispun slovnih znakova je u crnoj boji.

Znak/maskota je postavljen po centralnoj vertikali u odnosu na logotip te se nalazi iza njega, osim desne
noge koja je ispred slovnog znaka “R”. Zbog kompozicijskog kuta znaka/maskote, sekundarno obrazlozenje
nalazi se ispod nomenklature s desne strane i pisano je u dva reda verzalnim slovnim znakovima.

Clanak 7.
(1)Klub zastupa predsjednik Kluba i direktor Kluba.
(2)Skupstina moZze ovlastiti i druge osobe za zastupanje Kluba.

(3)0dredene poslove zastupanja predsjednik, odnosno direktor Kluba mogu prenijeti na trece osobe, na
temelju pisane punomoci, kojom se odreduju ovlasti i opseg zastupanja.

Il
CILJEVI, PODRUCIJE DJELAVANJA SUKLADNO CILIEVIMA, DJELATNOST | GOSPODARSKE DJELATNOSTI
KLUBA

Clanak 8.
(1)Klub je osnovan u cilju promicanja, razvitka i unapredenja kosarkaskog sporta u Republici Hrvatskoj.
(2)Klub, sukladno ciljevima Kluba djeluje na podrucju sporta.

Clanak 9.

(1)Djelatnosti Kluba su:

- planiranje rada i razvitka kosarkaskog sporta;

- organiziranje i provodenje redovitih sustavnih treninga ¢lanova radi pripreme za natjecanje;

- podukaitrening djece i mladezi,

- sudjelovanje u sportskim natjecanjima u zemlji i medunarodnim sportskim natjecanjima;

- pripremanje ¢lanova za sudjelovanje u reprezentativnim selekcijama;

- upravljanje sportskim objektima kojih je Klub vlasnik ili korisnik;

- skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti ¢lanova Kluba;

- skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti djece i mladezi ¢lanova Kluba;

- suradnja s drugim klubovima i sportskim organizacijama, njihovim udrugama i njihovim tijelima u zemlji i
inozemstvu;

- potice i promice sport u skladu s aktima strateskog planiranja razvoja sporta na nacionalnoj razini,
odnosno nacionalnom strategijom razvoja sporta i nacionalnim planom razvoja sporta te strateskim
dokumentima donesenim na podrucnoj razini, a osobito sporta djece, mladezi i studenata, osoba s



invaliditetom, te zdravstveno usmjerenog tjelesnog vjeibanja i zdravstveno usmjerene tjelesne
aktivnosti poticanju aktivnosti djece i mladezi;

sudjeluje u predlaganju i provedbi programa razvoja sporta od interesa svoje podru¢ne samouprave koji
se sufinanciraju od strane tijela drzavne uprave nadleznog za sport (sufinanciranje troskova stru¢nog
rada i poboljSanje materijalnih uvjeta za provedbu programa za djecu i mlade do 18 godina);

suraduje u ostvarivanju programa Hrvatskog olimpijskog odbora, Hrvatskog kosarkaskog saveza i dr.;
sudjeluje u ostvarivanju uvjeta za provodenje zdravstvene skrbi sportasa te sudjeluje u edukaciji
sportasa o antidopingu;

provodi edukaciju, informiranje i savjetovanje sportasa, sportskih djelatnika, gradana i ostalih sudionika
u sportu o pitanjima bitnim za bavljenje sportskim aktivnostima i djelatnostima;

poduzimanje aktivnosti za sprje¢avanje negativnih pojava u sportu, posebno za sprjecavanje nasilja u
sportu i kréenja prava djece;

promicanje stru¢nog rada u sportu, te sudjelovanje u unapredenju stru¢nog rada i skrbi o
osposobljavanju struc¢nih djelatnika;

unos i azuriranje podataka za koje je nadlezan Sportski klub u Nacionalni informacijski sustav u sportu;
obavlja i druge poslove, djelatnosti i zadace odredene zakonom i ovim Statutom.

(2)Gospodarska/e djelatnosti koje Klub obavlja je obavljanje promidzbena djelatnost, izdavacke djelatnosti
sukladno zakonu, organizacija seminara, tecajeva, radionica, kampova.

(3)Klub moze radi obavljanja gospodarskih djelatnosti osnovati trgovacko drustvo, zadrugu, druge
gospodarske subjekte, a uzajamne odnose urediti ugovorom.

(4)Klub mozZe obavljati gospodarsku djelatnost iz prethodnog stavka pored djelatnosti kojima se ostvaruju
njegovi ciljevi utvrdeni Statutom, ali ih ne moze obavljati radi stjecanja dobiti za svoje ¢lanove ili trece osobe.
Ako u obavljanju gospodarskih djelatnosti Klub ostvari visak prihoda nad rashodima, on se moZe upotrijebiti
isklju¢ivo za ostvarenje ciljeva Kluba utvrdenih Statutom.

Clanak 10.

(1)Rad Kluba je javan.

(2)Javnost rada Kluba ostvaruje se na nacine utvrdene Statutom, te pravodobnim izvjes¢ivanjem clanstva o
radu Kluba i znacajnim dogadanjima, pisanim izvjesé¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,
na web stranici Kluba.

I
CLANSTVO U KLUBU

Clanak 11.

(1)Clanom Kluba mozZe postati svaki drzavljanin Republike Hrvatske i svaka pravna osoba sa sjedistem u
Republici Hrvatskoj.

(2)0dluku o prijemu ¢lana u Klub donosi i Upravni odbor Kluba.



Clanak 12.
(1)Registar clanova vodi se elektronicki i obvezno sadrZi podatke o osobnom imenu (naziva) ¢lana, OIB-u,
datumu rodenja/osnivanja, datumu pristupanja udruzi, adresi stanovanja, broju telefona i datumu prestanka
Clanstva u udruzi.
(2)Registar Clanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima na njihov zahtjev.

Clanak 13.
(1)Clanom Kluba se postaje upisom u Registar ¢lanova koji vodi direktor Kluba.

(2)Clanovima Kluba izdaje se ¢lanska iskaznica.

(3)Izgled, sadrzaj i nacin izdavanja ¢lanske iskaznice utvrduje Upravni odbor Kluba posebnom odlukom.

Clanak 14.

(1)Pravna osoba koja postane ¢lan Kluba mozZe s Klubom zakljuciti posebni ugovor o sponzorstvu kojim se
reguliraju medusobna prava i obveze sponzora i Kluba, te sudjelovanje predstavnika sponzora u tijelima
Kluba.

(2)Klub moZze zakljuciti sponzorske ugovore i sa pravnim i fizickim osobama koje nisu ¢lanovi Kluba.

Clanak 15.

Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova su:

- placanje ¢lanarine;

- bavljenje Sportskom aktivnoscu;

- Cuvanje materijalnih dobara i izvrSavanje preuzetih obveza,
- pravo biranja i da bude izabran u tijela Kluba,

- Cuvanje i podizanje ugleda Kluba.

Clanak I6.
Clanstvo u Klubu prestaje:
- dragovoljnim istupom;
- neplac¢anjem ¢lanarine;
- iskljuc¢enjem.
Clanak 17.

(1)0dluku o iskljucenju ¢lana iz Kluba donosi Upravni odbor Kluba.
(2)Iskljuceni ¢lan ima pravo Zalbe Skupstini u roku od 15 dana od dan primitka odluke o iskljuc¢enju.

(3)0dluka Skupstine je konacna.



Clanak 18.

(1)Klub se moZe udruziti u sportski savez i u druge sportske domacée i medunarodne asocijacije, saveze
udruga, zajednice, mreze i u medunarodne udruge.

(2)0dluku o udruzivanju donosi Skupstina.

v
RJESAVANIJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 19.

(1)Spor/sukob interesa u Klubu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova Kluba kojima ¢lanovi
mogu slobodno raspolagati, a koji utjeCe na rad Kluba u cjelini odnosno ako se ona odnose na pitanja od
zajednic¢kog interesa na sve Clanove.

(2)Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skupstina imenuje Arbitrazno vijeé¢e izmedu ¢lanova Kluba.

(3)Sastav, mandat, nacin odlucivanja vijeca ureduju se pravilnikom koji donosi Skupstina. Arbitrazno vijece u
svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.

(4)0dluka Arbitraznog vijeca je konacna.

\'%
TIJELA KLUBA

Clanak 20.

(1)Tijela Kluba su:

- Skupstina,

- Upravni odbor,

- Nadzorni odbor,
- Stegovna komisija,
- Predsjednik,

- Direktor

(2) Osoba iz ¢lanka 111. stavak 1.1 2. Zakona o sportu ne moZe organizirati i voditi sportska natjecanja,
obavljati strué¢ne poslove u sportu, sudjelovati u radu skupstine ili drugog tijela sportske udruge ili trgovackog
drustva niti mozZe biti ovlastena za zastupanje te pravne osobe.

(3)0soba iz ¢lanka 112. stavka 2. Zakon o sportu ne moZe biti osoba ovlastena za zastupanje ili osoba
ovlastena za vodenje poslova, ¢lan uprave, ¢lan nadzornog tijela, ¢lan upravnog tijela ili izvrsni direktor
sportskog kluba.

(4)0soba ovlastena za zastupanje kluba ne moze biti osoba za koju postoji zapreka iz ¢lanka 19. stavak 2. i 3.
Zakona o udrugama.



SKUPSTINA
Clanak 21.

(1)Skupstina je najvise tijelo upravljanja Klubom.
(2)Skupstinu sacinjavaju:

- svi poslovno sposobni ¢lanovi Kluba i po jedan predstavnik pravne osobe ¢lanice Kluba.

Clanak 22.
(1)Skupstina moZze biti redovita, izborna i izvanredna.

(2)Skupstina redovito zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica skupstine odrzava
svake Cetiri godine.

(3)Sjednice skupstine saziva Predsjednik na vlastitu inicijativu ili kada to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova Kluba u
kojem slucaju u svom zahtjevu za sazivanje skupstine predlagatelji moraju predloZiti dnevni red sjednice.

(4)U odluci o sazivanju skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrzavanja
sjednice.

(5)Ako Predsjednik ne sazove sjednicu skupstine u roku od 15 dana, od dana dostave zahtjeva iz stavka 3.
ovog ¢lanka, sazvat ce je predlagatelj odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan
odrZavanja sjednice.

Clanak 23.

(1)Iznimno, u slucaju izvanrednih okolnosti i u hitnim sluc¢ajevima, odnosno u situacijama kad je odluka
Skupstine hitna, a nema dovoljno vremena ili drugih uvjeta da se odrZi redovna sjednica Skupstine, Skupstina
se moZe odrzati i elektronickim putem.

(2)Za organizaciju navedene elektronicke sjednice dostavlja se prijedlog ili pitanje clanu SkupsStine s
prijedlogom da se izjasni “Za“, “Protiv” ili “SuzdrZzan® u odnosu na prijedlog odluke koju je potrebno usvojiti
na hitan nacin bez sazivanja sjednice.

Takve odluke zahtijevaju prihvaéanje od strane veéine od svih ¢lanova Skupstine Kluba s pravom glasa.

(3)0 elektronickoj sjednici Skupstine sastaviti ¢e se, a zatim i verificirati, zapisnik na slijedecoj redovnoj
sjednici Skupstine Kluba.

(4)Izborna skupstina ne moZe se odrzati na u ovome clanku opisani nacin, vec iskljucivo uz neposrednu
nazoc¢nost ¢lanova.

Clanak 24.
U slucaju isteka mandata tijelima Kluba, Skupstinu Kluba saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u Registar

udruga Republike Hrvatske ili pet ¢lanova Kluba, koji su upisani u Registar ¢lanova prije isteka mandata
tijelima Kluba.



Clanak 25.
(1)Skupstinom predsjedava predsjednik Kluba.

(2)U slucaju odsutnosti predsjednika Kluba, Skupstina ¢e na pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti
osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.

(3)Izbornom sjednicom Skupstine Kluba predsjedava radno predsjednistvo, koje bira Skupstina na pocetku
sjednice a u kojem ne moze biti osoba koja je kandidat za izbor Predsjednika odnosno Direktora kluba.

(4)0 radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisnicar (ovjerovitelj/i ako ih je skupstina izabrala), koji
se trajno Cuva u arhivi Kluba.

Clanak 26.

Skupstina odlucuje pravovaljano, ako je nazo¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova Skupstine, a odluke donosi
vecdinom glasova nazo¢nih ¢lanova, ako Statutom nije odredena posebna vedina.

Clanak 27.

Skupstina Kluba:

- utvrduje politiku rada i razvitka Kluba;

- usvaja statut udruge i njegove izmjene i dopune;

- usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvjesée o radu za prethodnu
kalendarsku godinu

- usvaja godisnje financijsko izvjesce,

- donosi druge akte i odluke vazne za rad Kluba;

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti te obavljanju gospodarskih djelatnosti

- odlucuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja Klubova i udruga

- birairazrjesava predsjednika, dopredsjednika, direktora, ¢lanove Upravnog odbora, Nadzornog odbora i
Stegovne komisije

- daje smjernice za rad Kluba,

- imenuje i opoziva likvidatora udruge,

- osnivaiimenuje odbore, komisije i druga tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke;

- odlucuje o zalbama ¢lanova na odluke o iskljuéenju iz Kluba

- odlucuje o prestanku rada Kluba i raspodjeli preostale imovine udruge;

- odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela udruge.

- obavljaidruge poslove odredene zakonom ili Statutom.

PREDSJEDNIK KLUBA
Clanak 28.
(1)Klub ima predsjednika i dopredsjednika.

(2)Predsjednika i dopredsjednika Kluba bira Skupstina na mandat od 4 (Cetiri) godine.

(3)Predsjednik:



- zastupa i predstavlja Klub;

- pokrede raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine;

- rukovodi radom Upravnog odbora i Skupstine;

- skrbi oizvrSenju odluka i zaklju¢aka Skupstine i Upravnog odbora;

- vodi poslove sukladno odlukama Skupstine Kluba;

- potice aktivnosti na razvoju i promociji Kluba;

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga,

- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun Kluba;

- predlaZe Skupstini kandidate za dopredsjednika i ¢lanove upravnog odbora;

- obavljaidruge zadaée po ovlasti Skupstine i Upravnog odbora, odnosne utvrdene ovim Statutom.

(3)Predsjednik Kluba podnosi izvjes¢e o svom radu Skupstini Kluba.

Clanak 29.
(1)Predsjednik i dopredsjednik Kluba odgovorni su za svoj rad Skupstini Kluba i Upravnom odboru.

(2)Dopredsjednik Kluba zamjenjuje odsutnog ili sprijecenog predsjednika Kluba u obavljanju poslova i zadaca,
utvrdenih prethodnim ¢lankom, kojeg za to ovlasti predsjednik ili Upravni odbor.

Clanak 30.

(1)Za predsjednika moZe biti izabrana osoba koja udovoljava slijedeéim uvjetima i kriterijima:

- da je drzavljanin Republike Hrvatske,

- daima navr$enih 18 godina i da je potpuno poslovno sposobna,

- koja nema zapreke iz ¢lanka 111. stavci 1, i 2, odnosno 114. Zakona o sportu i ¢lanka 19. stavci 2. i 3. Zakona
o udrugama

Clanak 31.
(1)Predsjednika bira Skupstina neposredno tajnim glasanjem.

(2)Ako je za predsjednika istaknuto vise kandidata, od kojih u prvom krugu glasovanja niti jedan ne dobije
potrebnu vedinu glasova ¢lanova Skupstine, u drugom krugu glasovanja na izbornu se listu stavljaju dva
kandidata koja su u prvom krugu dobili najvedi broj glasova.

Clanak 32.

(1)Prijedlog za razrjesenje predsjednika i/ili dopredsjednika mogu podnijeti ¢lanovi Kluba pisanim zahtjevom
koje treba podrzati 1/3 ¢lanova Kluba, predsjednika i/ili dopredsjednika moze se razrijesiti i na temelju
osobnog zahtjeva.

(2)O razrjesenju predsjednika i/ili dopredsjednika odluduje Skupstina na izvanrednoj sjednici koju saziva
Upravni odbor ili drugo ovlasten o tijelo sukladno odredbama ¢lanka 26. ovog Statuta u roku od 30 dana od
podnosenja pisanog zahtjeva ovlastenog podnositelja zahtjeva sukladno prethodnom stavku ovog ¢lanka, za
razrjeSenje predsjednika i/ili dopredsjednika Kluba.



(3)U slucaju trajne sprijecenosti ili podnosenja neopozive ostavke Predsjednika zamjenjuje dopredsjednik,
najduze do nove (izvanredne) izborene sjednice Skupstine Kluba koja se odrzava u roku od 60 dana od
nastupanja navedenih okolnosti.

DIREKTOR KLUBA
Clanak 33.

Direktora Kluba bira i imenuje Skupstina na mandat od 4 (Cetiri) godine za obavljanje strucno-
administrativnih poslova u Klubu.

- zastupa Klub i vodi poslovanje Kluba;

- izvrsava odluke Skupstine i Upravnog odbora;

- skrbiiodgovoran je za zakonitost rada Kluba i izvrSavanje zakonom, drugim propisima i ugovorima
utvrdenih obveza;

- naredbodavac je za izvrsavanje financijskog plana;

- odgovoran je za podnosenje prijedloga godisnjeg programa i financijskog plana te financijskog izvijes¢a za
prethodnu godinu, Skupstini Kluba;

- odgovoran je za podnosenje dokumenata nadleznim tijelima sukladno propisima te za dostavljanje
zapisnika s redovne sjednice Skupstine Kluba nadleznom uredu;

- organizirai koordinira proces rada u Klubu na temelju odluka, programa i smjernica Skupstine i Upravnog
odbora;

- zakljucuje pravne poslove u ime, i za racun Kluba;

- skrbi za javnost rada Kluba;

- obavljaidruge poslove utvrdene ovim Statutom, drugim op¢im aktima ili odlukom Skupstine ili Upravnog
odbora.

UPRAVNI ODBOR
Clanak 34.

Izvrsne funkcije i druge poslove utvrdene ovim Statutom obavlja Upravni odbor Kluba.

Clanak 35.
(1)Upravni odbor ¢ini 7 (sedam) ¢lanova.
(2)Upravni odbor je izvrsno i operativno kolegijalno tijelo.

(3)Clanovi Upravnog odbora izvr$avaju zadaée utvrdene ovom Statutom, odnosno koje im naloZi Skupstina,
Upravni odbor ili predsjednik, u skladu s aktima saveza i zakonom.

(3)Predsjednik Kluba saziva sjednice Upravnog odbora i rukovodi radom Upravnog odbora.

(4)Predsjednik i Direktor su ¢lanovi Upravnog odbora po funkciji.

Clanak 36.

(1)Upravni odbor obavlja:
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- utvrduje prijedlog programa rada i financijskog plana koji se podnose Skupstini na razmatranje i
prihvacanje;

- utvrduje prijedlog programskog i financijskog izvjes¢a i podnosi ga Skupstini na usvajanje;

- utvrduje prijedlog Statuta i drugih opcih akata Kluba;

- brine o izvrSenju usvojenog Programa rada i financijskog plana kao i o provedbi odluka Skupstine Kluba;

- upravlja imovinom Kluba;

- podnosiizvjes¢a o radu Skupstini Kluba;

- obavljaidruge poslove predvidene Statutom i drugim opc¢im aktima Kluba.

(2) Imenuje:

- sportskog direktora Kluba i razrjesava ga;

- predstavnike u Skupstini KoSarkaskog saveza Zagreba, te predstavnike u drugim organizacijama,
institucijama i tijelima i razrjesava ih;

- komisije i sli¢na tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke;

(3)Predlaze:

- udruZivanje u nacionalne i medunarodne sportske organizacije

- 0sobe za proglasenje pocasnog ¢lana Kluba
- isticanje kandidature na organizaciju natjecanja u RH, na natjec¢aju nacionalnog saveza

Clanak 37.

(1)Sjednicu Upravnog odbora saziva predsjednik Kluba.

(2)0dluke Upravnog odbora donose se ve¢inom glasova svih ¢lanova Upravnog odbora.

(3)Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se prema potrebi o ¢emu odlucuje predsjednik, a mora se odrzati
najmanje jednom u 3 mjeseca.

(4)Sjednicama Upravnog odbora predsjedava predsjednik, a u slucaju njegove odsutnosti ili sprijecenosti
dopredsjednik.

(5)U iznimnim situacijama kada je donosenje odluke Izvrsnog odbora Zurno, a Skupstina Kluba ne moze se
odrzati redovnim putem, sjednica se moze odrzati i elektronickim glasovanjem ¢lanova IzvrSnog odbora. O
elektronickoj sjednici Skupstine sastaviti ¢e se, a zatim i verificirati, zapisnik na slijedecoj redovnoj sjednici
Upravnog odbora Kluba.

Clanak 38.
(1)Za svoj rad Upravni odbor je odgovoran Skupstini Kluba.
(2)Upravni odbor podnosi Skupstini godisnje izvjes¢e o svom radu.

(3)Mandat ¢lanova Upravnog odbora je Cetiri godine.

(4)Mandat ¢lanovima Upravnog odbora prestaje u slucaju kada predsjednik Kluba podnese ostavku ili bude
razrijeSen funkcije.
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(5)U slucaju da ¢lan Upravnog odbora ne izvrSava svoje obaveze sukladno odredbama Statuta, isti moze biti
razrijeSen s funkcije ¢lana Upravnog odbora.

(6)Razrjesenje ¢lana Upravnog odbora vrsi se na isti nacin kao i njegovo biranje.
NADZORNI ODBOR

Clanak 39.

(1)Nadzorni odbor sastoji se od tri (3) ¢lana koji izmedu sebe boraju predsjednika.
(2)mandat Nadzornog odbora traje 4 godine.
(3)Clan Nadzornog odbora ne moze biti ¢lan drugog tijela ili radnog tijela Kluba.

(4)Clanove Nadzornog odbora bira Skupstina Kluba, na prijedlog predsjednika Kluba.

Clanak 40.

(1)Nadzorni odbor je ovlasten:

- za kontrolu provodenja zakonitosti u radu i poslovanju,

- za kontrolu izvrsavanja ugovorenih i drugih obaveza Kluba,

- za nadzor materijalno-financijskih poslovanja Kluba,

- za nadzor izvrSenja odluka i zaklju¢aka Skupstine i Upravnog odbora,

- za kontrolu i analizu ostvarivanja utvrdene financijske politike i financijskog plana Kluba,
- za poduzimanje drugih mjera u svezi sa svojim poslovima, zadacama i djelokrugom rada.

(2)Direktor Kluba kao i druga tijela Kluba, duzni su Nadzornom odboru pruziti sve trazene i potrebne
podatke, omoguditi uvid u dokumentaciju.

(3)Nadzorni odbor za svoj rad odgovara Skupstini Kluba kojoj podnosi izvjesée o svom radu.
(4)0 uocenim nepravilnostima Nadzorni odbor obavjestava Upravni odbor, odnosno Skupstinu Kluba.

(5)Ako se utvrdena nepravilnost ne otkloni u primjerenom roku, Nadzorni odbor je duZzan o tome obavijestiti
ovlastena drzavna tijela.

(6)Nadzorni odbor djeluje na sjednicama, a odluke, zakljucke i preporuke donosi natpolovicnom veéinom
¢lanova Nadzornog odbora.
STEGOVNA KOMISIJA

Clanak 41.

(1)Clanovi Kluba stegovno odgovaraju za povredu svojih ¢lanskih duznosti utvrdenih Statutom ili drugim
aktima.
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(2)Stegovni postupak provodi stegovna komisija, sastavljena od tri ¢lana, koje bira i opoziva Skupstina.

(3)Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka mozZe podnijeti Upravni odbor ili najmanje 1/10 ¢lanova
Skupstine.

(4)Mandat ¢lanova Stegovne komisije traje 4 godine.

(5)U stegovnom postupku mogu se izredi slijedeée stegovne mjere:
- opomena

- suspenzija (do 1. god.)

- iskljucenje iz Kluba

(6)0dluke se donose vedinom glasova svih ¢lanova Stegovne komisije.

Clanak 42.

(1)Protiv odluke Stegovne komisije moZe se, u roku od 15 dana, racunajuci od dana dostave odluke, podnijeti
Zalba Skupstini.

(2)Skupstina je duZna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana racunajuci od dana dostave Zalbe.

Clanak 43.

(1)Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Kluba Skupstina ili Predsjednik mogu osnovati stalne i
povremene komisije ili druga radna tijela Kluba.

(2)0dlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se
osnivanju i odgovornost za obavljanje poslova.

VI .IMOVINA KLUBA | NACINI STJECANJA | RASPOLAGANJA IMOVINE
Clanak 44.

(1)Imovinu Kluba cine:

- novcana sredstva koja je Klub stekao uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i darovima

- novcana sredstva koja Klub stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi, obavljanjem
djelatnosti, financiranjem programa i projekata Kluba

- pokretne stvari;

- nekretnine, te

imovinska prava i obveze Kluba.

(2)Klub moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem djelatnosti odredenih
statutom Kluba, u skladu sa zakonom.
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Clanak 45.
Klub stje¢e imovinu:
- od ¢lanarine;
- dobrovoljnih priloga i darova;
- dotacija iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave,
te fondova;
- sponzorstava;
- sredstava ostvarenih obavljanjem sportske djelatnosti;
- iz drugih izvora u skladu sa Zakonom.

Clanak 46.

Sva dokumentacija o materijalno-financijskom poslovanju ¢uva se sa posebnom paznjom u arhivi Kluba.

VIl. PRESTANAK RADA KLUBA
Clanak 47.
(1)Klub prestaje s radom u slucajevima predvidenim Zakonom.

(2)U slucaju prestanka rada Kluba imovina ¢e pripasti udruzi, ustanovi ili zakladi istih ili slicnih ciljeva
temeljem odluke Skupstine.

(3)U slucaju prestanka rada temeljem Odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku djelovanja Kluba
dvotrec¢inskom veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova skupstine Kluba.

Clanak 48.
(1)Likvidatora udruge imenuje i opoziva Skupstina.

(2)Likvidator zastupa Klub u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar
udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Kluba do okoncanja postupka likvidacije i brisanja udruge iz
registra udruga.

(3)0soba koja se bira za likvidatora treba imati potrebnu strucnost i iskustvo, s obzirom na nadleznosti
likvidatora te ne smije imati zapreke iz ¢lanka 112. Zakona o sportu i/ili ¢lanka 19. stavci 2. i 3. Zakona o
udrugama.

VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 49.

(1)Statut Kluba treba biti uskladen sa Statutom Hrvatskog kosarkaskog saveza.

(2)Statut Kluba donosi Skupstina veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova u Skupstini nakon provedene
rasprave.
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Clanak 50.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Kluba.

U Zagrebu, 30.09. 2023. godine

Phedsfednik KIuba
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REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA OPCU UPRAVU
| IMOVINSKO- PRAVNE POSLOVE

Ovjerava se da je ovaj tekst Statut u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem rjiesenja
ovog Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-01/23-004/1945, URBROJ: 251-04-11-23-2 od 10.
studeni 2023. godine.
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